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  金融教育出前講座 

  令和６年１月１６日（火）総合的な探究の時間に、新
潟県金融広報委員会アドバイザーの鳥山世那様か
らお越しいただき、３年生が社会人となり、金融商品
や経済に関する正しい知識や金融リテラシーを身
に付け、働くことの意義とお金の価値を知り、限りあ
るお金をどう使うか自分で考察する力を身につけ、
将来や資産形成について主体的に考える講座を行
いました。 

    
＜鳥山様からの説明＞  ＜お話に没頭する生徒＞ 

  卒業に向けて決起集会 
  １月１８日（木）LHR に３年生が自分たちで考え企画
した学年で最後の集会を開きました。コロナ禍の影
響が大きかった中で、生徒たちは、自ら行動して学
級を超えた学年の結束力をみせてくれました。仲間
と協働してゲームをしたり、お菓子を用意して語り
合い、来週の学年末考査に向けて励まし合い全員で
卒業するぞ！と誓い合って楽しいひとときを終えま
した。 

    
＜学年での集合風景＞  ＜卒業間近のひととき＞ 

職員研修「情報モラル研修」 
  １月１８日（木）放課後、教職員意識啓発と研修を兼ねて、生

徒指導課阿部 茂雄指導主事、新潟県警察本部生活安全部 

少年課 課長補佐 金子 健太 様、いじめ対策係係長 藤田 

優子様よりお越しいただき、情報モラルとネットトラブルの対

応と生徒指導上の諸問題への対応力を向上させる目的で職

員研修を行いました。トラブル防止のポイントは３つ。うまい

話は裏がある【お金を稼ぐのは簡単ではない】、衝動的に行

動しない【誰かに聞いてもらう】、一人で抱え込まない【警察

へ相談】生徒も大人も要注意です。 

  
＜定期的な教職員研修で知識の再検証・アップデートは重要です＞  

地域の声を聞く会 
 １月２３（火）13 時 30 分から地域の声を聞く会を開
催しました。当日は、阿賀野市教育委員会、安田中校
長、京ヶ瀬中教頭、水原中校長、笹神中校長、中島６
自治会長、停３自治会長、阿賀野警察署、学校評議員
の高橋修様、生野昭雄様にお越しいただき貴重なご
意見をいただきました。ありがとうございました。 
＜御意見から＞ 
・生徒が挨拶をしてくれる。明るくなった。生徒数が
少ないメリットに目を向け、教職員は生徒に寄り添い
続けていてほしい。生徒が教師を信頼し教師も生徒
を信頼して一歩一歩前進してほしい。 
・細かく活動することを継続していくこと。阿賀野イ
メージは変わりつつある。保護者が言ってきた。口
伝えで良い噂が広がっていると感じる。 
・通学する生徒の身なりが、きちんとして、あいさつ
してくれる。 
・文化祭で地域の人の作品が展示できるよう連携し
てみたい。 
・生徒アンケートの満足度が高くなっているのは学
校が評価されていること。 
・学校の取り組みは発信が大切。 

   

＜学校概況を説明する校長＞ ＜活発な意見交換＞ 

社会人準備セミナー 
  学年末考査直後の２月１月（木）５，６限に３年生に、
キャリアコンサルタントの田中哲也様から就職後の
職場定着および早期離職の防止を目的にお話いた
だきました。人と人とのコミュニケーションにおいて、
（１）言葉（７％）：言葉遣い、話をしている内容（２）声の
感じ（38％）：大きさ、ハキハキしている、間の取り方、
抑揚（３）見た目（55％）：服装、身だしなみ、態度、立
ち振る舞い、表情などの見た目が重要。気持ち、意
欲、心構えが現れる。そして電話対応の基本、挨拶
の重要性が説いておられました。生徒たちは春から
の生活のヒントを得ました。 

  
＜熱心に聴講する３年生＞＜丁寧に記録しています＞ 
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＜阿賀野高校ギャラリー＞ 
左から中庭の「白の山茶花」、生徒玄関前の赤の山茶花の
大木、右はとある冬の光景、校舎に輝き光線を放つ太陽。 


